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1. 遵循本公司誠信經營守則：
(1)反對貪腐，拒絕賄賂
(2)暢通檢舉，專責保密
(3)誠信經營，公平透明
(4)法令遵循，健全管理
(5)保護智財，善盡責任
2. 落實誠信經營作業程序及行為指南。
3. 辦理誠信經營課程，員工每年至少1小時。
4. 董事及高階主管簽署遵循誠信經營政策聲明。
5. 檢舉制度透明化。
6. 每年至少一次向董事會報告誠信經營執行情形。
7. 本公司與代理商、供應商、客戶或其他商業往來交易對象簽訂之契約，內容宜包含遵守誠信經營政策及交易相對人如涉有不誠信行為時，得隨時終止或解除契約之條款。
