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獨立性
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獨立性溝通事項

核閱人員所隸屬事務所受獨立性規範之人員、事務所及聯盟事務所已
遵循獨立性規範之聲明

事務所或聯盟事務所與貴公司間，經評估後未有可能被認為會影響獨
立性之關係及其他事項



5Document Classification: KPMG Confidential© 2024 KPMG, a Taiwan partnership and a member firm of the KPMG global organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a 
private English company limited by guarantee.

02
核閱人員核閱
期中財務報告
之責任



6Document Classification: KPMG Confidential© 2024 KPMG, a Taiwan partnership and a member firm of the KPMG global organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a 
private English company limited by guarantee.

核閱人員核閱期中財務報告之責任

核閱目的並非用以辨認所有可能之治理事項，故本次溝通範
圍僅限於因執行期中財務報告核閱而獲悉之治理事項。

會計師之責任係對管理階層於治理單位之監督下所編製之期
中財務報告依照核閱準則執行核閱，並出具報告，而核閱工
作不能解除管理階層及治理單位對期中財務報告之責任。
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核閱範圍

公司期中財務報告係依據證券發行人財務報告編製準則及金管
會認可並發布生效之國際會計準則第34號「期中財務報導」相
關規定編製。

核閱工作包括查詢(主要向負責財務與會計事務之人員查詢)、
分析性程序及其他核閱程序。核閱工作之範圍明顯小於查核工
作之範圍，因此本會計師可能無法察覺所有可藉由查核工作辨
認之重大事項，故無法表示查核意見。
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核閱範圍及出具核閱結論之類型

依據所計算出之重大性金額來執行相關核閱工作

本會計師於一一三年第二季出具無保留結論之核閱報告
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核閱範圍
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核閱發現

1

會計實務之重大質性層面

• 營運概況

• 桃園廠精實計畫

• SLA停業部門之會計處理

• 應收帳款逾期使本期提列約22,774千元損失

• 台北辦公室搬遷

• 取得聯科機電公司專利權授權

• 國外技師費用歸屬問題

• 逾期應收帳款是否屬於資金貸與他人

• 資產減損之評估

2
對繼續經營能力可能產生重大疑慮之事件或情況

3
核閱過程中面臨之重大困難

4
已與管理階層討論或信件往來之重大事項

5
與貴公司之關係人有關之重大事項

6
與法令遵循有關之重大事項
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營運概況
113年度
第二季

112年度
第二季 兩期變動 變動%

營業收入 810,023 741,304 68,719 9%

營業成本 664,376 626,158 38,218 6%

營業毛利 145,647 115,146 30,501 26%

毛利率 17.98% 15.53% 2.45% 13.64%

稅前淨利(損) 50,700 -36,738 87,438 238%

繼續營業
稅後淨利(損) 40,596 -35,516 76,112 214%

停業單位
稅後淨損 -6,766 -7,034 268 4%

稅後淨利(損) 33,830 -42,550 76,380 180%

• 高林集團本期銷貨收入增加，主要係因客戶庫存消化接近尾聲，致接單量增加，今年銷貨
收入較去年同期增加。

• 因營業毛利增加，且受美金及人民幣升值影響而產生兌換利益，是以稅前及稅後淨損益均
大幅增加。

單位：新台幣千元
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桃園廠精實計畫
• 高林集團於今年4月執行桃園廠精實計畫，以往桃園廠專注於生產與研發，精實計畫後，
桃園廠將以研發為主。

• 高林集團將桃園廠之產線員工及存貨作出對應處理，包含部分員工轉任研發部門、資
遣約40名產線員工，以及將存貨轉移至寧波高銀。惟存貨之移轉為集團內部轉移，相
關存貨庫齡計算應繼續維持，本次核閱尚無發現重大異常之情事，提醒高林集團應持
續關注存貨的庫齡計算是否合理。

• 因桃園廠之精實計畫，廠內之生產設備未進行處分，高林集團已將該閒置產能列於未
分攤費用轉入銷貨成本之項下。高林公司應持續追蹤設備未來用途之合理性，評估是
否對對設備提列相關損失。若未來將機器設備轉供研發使用，亦需將折舊費用從製造
費用分類至研發費用項下。
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• 高林集團112年3月23日董事會議決議，通過解散清算子公司喜路堡拉丁美洲公司及孫
公司永達公司案，相關清算程序於112年6月30日開始，截至資產負債表日止已完成
SLA倉庫出售等，僅剩員工宿舍及應收帳款等待處分清算。

• 由於自去年董事會決議SLA分類為停業單位已滿一年，依照IFRS 5公報規定，除特殊允
許之情況以外，待出售應預期能自分類日起一年內符合完成。

• 由於處分員工宿舍進度落後使完成出售之期間延長至一年以上，而延長係因超出高林
集團所能控制之事件或情況所造成，且有充分證據顯示高林集團仍維持對出售資產計
畫之承諾，則完成出售所需期間之延長得再展延一年。

• 高林集團應持續關注此相關之議題，俾使其符合公報之規定。

SLA停業部門之會計處理
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• 經本次核閱發現，由於應收帳款部分逾期(如子公司越南喜路堡帳上對客戶DOANH 
DAO公司之應收款)，高林集團按IFRS 9規定，依預期信用減損損失模型，本季提列損
失約22,774千元預期信用減損損失。

• 高林集團應定期檢視久未付款之原因，並持續追蹤客戶或經銷商償還之進度，以改善
應收帳款逾期之情事。

• 另一方面，高林集團於出貨前，亦應針對客戶的信用狀況與授信額度評估，是否應先
取得訂金，或是取得抵質押品做擔保，以確保出貨之訂單能如期收回款項。

• 本期預期信用減損損失較去年同期減少，主係台灣高林之逾期應收帳款陸續收回所致。

應收帳款逾期使本期提列約22,774千元損失

113年度
第二季

112年度
第二季 兩期變動 變動%

預期信用損失 22,774 52,784 -30,010 -57%

單位：新台幣千元
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• 高林集團於民國一一三年七月五日簽訂新辦公室租約，預計將台北辦公室搬遷至宏國
大樓。目前進度僅為完成簽約，預計等待裝潢完工後，今年10月搬遷至新辦公室。提
醒高林集團需注意使用權資產的認列。

• 預計10月完成搬遷後，原台北辦公室將出租，高林集團應注意相關投資性不動產之會
計處理。

台北辦公室搬遷

取得聯科機電公司專利權授權

• 高林集團於民國一一三年六月一日取得聯科機電公司授權，高林集團得使用該縫紉機
壓腳裝置專利技術製造產品，並負擔後續專利權年費。

• 聯科機電公司實質上屬於關係人，高林集團業已將相關之關係人交易揭露於財報，經
評估尚屬允當。
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• 經查，自SLA辦理停業後，高林集團將原隸屬於SLA之技師，改由台灣高林禮聘。惟台
灣高林將國外技師之費用全數認列於營業費用之推銷費用項下。惟技師之工作內容，
除了陪同業務向客戶展示銷售外，亦有維修及研發，若將技師之勞務費全數認列於銷
售費用，恐有分類不適當之問題。

• 依照112年財報，台灣高林全年支付與技師之勞務費金額約為792萬元，建議可依照技
師之投入工時，並依據其投入工作內容，來將相關費用做適當分攤，俾使相關費用之
認列與表達更為完整與正確。

國外技師費用歸屬問題
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逾期應收帳款是否屬資金貸與他人
• 依台灣高林資貸辦法，應收帳款若久未收回(逾期90天以上)，金額重大者(新台幣一億
元)應提報予董事會決議是否為資金貸與。

• 截止至本季為止，台灣高林對喜路堡越南公司之應收帳款餘額累計為102,481千元，
若已符合上述標準，則需於董事會決議是否為資金貸與，並做相關適當之會計處理。

資產減損之評估

• 高林集團本季度為稅後盈餘，113年度第二季累計預算達成率約為八成，經評估尚無資
產減損之疑慮。

• 提醒公司應持續關注減損議題，以及未來是否應提列相關減損損失金額。
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對繼續經營能力可能產生重大疑慮之事件或情況
截至外勤工作結束日止，尚未發現對繼續經營能力可能產生重
大疑慮之事件或情況之重大不確定性。

截至外勤工作結束日止尚未發現核閱過程中有面臨重大困難。

核閱過程中面臨之重大困難

已與管理階層討論或信件往來之重大事項
截至外勤工作結束日止尚未有與管理階層討論或信件往來溝通
之重大事項。
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與貴公司之關係人有關之重大事項
截至外勤工作結束日止
尚未發現與治理單位監督財務報導流程攸關之重大事項。

與法令遵循有關之重大事項

核閱過程中注意到之疑似或已發生未遵循法令之重大事項。

與監督財務報導流程攸關之其他重大事項

核閱時所發現與治理單位監督財務報導流程攸關之重大事項。
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證交所及櫃買中心已公告「○○公司國際財務報導準則(IFRS)永續揭露準則導入計
畫」參考範例，並自公告日起實施。

)

發文機關 臺灣證券交易所股份有限公司公告

發文日期 中華民國113年07月03日
發文字號 臺證治理字第1130012011號

主 旨
訂定「○○公司國際財務報導準則(IFRS)永續揭露準則導入計畫」參考範例及其執行情形進度
表如附件，並自公告日起實施，請查照。

依 據
案經報奉金融監督管理委員會證券期貨局(下稱金管會)民國(下同)113年6月27日證期(審)字第
1130383273號函准予備查。

公告事項

一、依金管會於112年8月17日發布之「我國接軌IFRS永續揭露準則藍圖」，自115年起分三階
段適用IFRS永續揭露準則：
(一)115年：最近會計年度終了日(下同)實收資本額達100億元以上之上市櫃公司適用。
(二)116年：實收資本額達50億元以上但未達100億元之上市櫃公司適用。
(三)117年：實收資本額未達50億元之上市櫃公司適用。
二、本參考範例係以115年會計年度開始適用IFRS永續揭露準則之第一階段公司為基礎加以設
計，並訂定「○○股份有限公司○年○季導入IFRS永續揭露準則執行情形進度表」，以協助企
業建立IFRS永續揭露準則導入計畫及按季提報董事會控管執行情形。
三、實收資本額屬第二、三階段之上市(櫃)公司亦可參考本範例，提前規劃導入IFRS永續揭露
準則，並依規劃時程按季控管。
四、另為使公司能順利導入及接軌IFRS永續揭露準則，並於期限內完成IFRS永續資訊揭露，將
設置專用信箱(twsecg01@twse.com.tw)，提供公司相關諮詢協助。

相關附件
公告附件1
公告附件2

https://www.twse.com.tw/pcversion/zh/announcement/announcement_detail/5A943A3F392311EF9A08F7AD7C67909D
https://www.tpex.org.tw/web/bulletin/announcement_law/ann_detail.php?l=zh-tw&content_file=MTEzMDA2NTgyMjEuaHRtbA%3D%3D&content_number=MTEzMDA2NTgyMjE%3D
https://www.twse.com.tw/staticFiles/announcement/announcement/1130012011-1.pdf
https://www.twse.com.tw/staticFiles/announcement/announcement/1130012011-2.pdf
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100億元
以上

2024Q4
2025Q2至
2026Q4

2026Q3至
2026Q4

2027Q1

導入計畫各階段應執行事項
第二階段
設計與執行

第三階段
導入

第四階段
調整與改善

第一階段
分析及規劃

持續教育訓練

50至100
億元

2025Q4
2026Q2至
2027Q4

2027Q3至
2027Q4

2028Q1

未達50
億元

2026Q4
2027Q2至
2028Q4

2028Q3至
2028Q4

2029Q1

各階段
應執行
項目

• 成立跨部門採用IFRS
永續揭露準則專案小
組

• 初步辨認現行永續資
訊與IFRS永續揭露準
則重大差異及影響

• 初步辨認報導個體

• 擬訂導入計畫

• 辨認永續相關風險與機會及
財務影響，以及評估永續相
關重大財務資訊

• 辨認及蒐集所需資料

• 修正調整公司流程、財務及
非財務報導流程、資訊系統、
供應鏈管理流程、內部控制，
及各部門日常營運等作業

• 試行編製年報永續資訊
專章

• 持續更新IFRS永續資訊
相關之內部控制作業手
冊及辦理教育訓練

• 公告申報年報永續資訊專章
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導入計畫提報審查時程
係以第一階段應執行項目須於2024年
第4季完成舉例，往後應執行項目時程
以此類推。

第一階段應執行
項目（最遲於

2024年第4季底
完成）

2025.4.1515天一個季度

第一階段應執行
項目提報董事會
（最遲於2025年
第1季底完成）

向證交所/櫃
買中心申報
（最遲於
2025年4月
15日完成）

2024.12.31 2025.3.31
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每季提交之文件

公司每季提報董事會之文件 證交所/櫃買中心每季控管，
公司提交之文件

1. 會議提案及其相關附件：重要產出

2. 導入IFRS永續揭露準則執行情形進度表
*(11307版)

*須已經企業董事長、總經理、專案負責人及內部稽核簽章

1. 導入計畫執行情形提報公司董事會之
會議紀錄

2. 會議紀錄之附件：重要產出

3. 導入IFRS永續揭露準則執行情形進度
表(11307版)

注意事項：
第二階段及第三階段適用公司有可能視其規
模及第一階段公司執行情況，調整提交文件。

https://www.twse.com.tw/staticFiles/announcement/announcement/1130012011-2.pdf
https://www.twse.com.tw/staticFiles/announcement/announcement/1130012011-2.pdf
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董事會提案之範例

工作項目 預計（已）完成時間*

第一階
段

1-1.成立跨部門採用IFRS永續揭露準則專案小組 已於2024年第4季完成

1-2.初步辨認現行永續資訊與IFRS永續揭露準則重大差異及影響 已於2024年第4季完成

1-3.初步辨認報導個體 已於2024年第4季完成

1-4.擬訂導入計畫 已於2024年第４季完成

第二階
段

2-2.辨認永續相關風險與機會及財務影響，以及評估永續相關重大財務資訊 預計2025年第2季完成
(或已於OO年第O季完成)

2-3.辨認及蒐集所需資料 預計2026年第3季完成
(或已於OO年第O季完成)

2-5.修正調整公司流程、財務及非財務報導流程、資訊系統、供應鏈管理流程、內部控
制，及各部門日常營運等作業

預計2026年第4季完成
(或已於OO年第O季完成)

第三階
段

3-1.試行編製年報永續資訊專章 預計2026年第3季完成
(或已於OO年第O季完成)

3-4.持續更新IFRS永續資訊相關之內部控制作業手冊及辦理教育訓練 預計2026年第4季完成
(或已於OO年第O季完成)

第四階
段 4-1.公告申報年報永續資訊專章 預計2027年第1季完成

(或已於OO年第O季完成)

*本參考範例係假設於2025年3月中首次提報董事會，後續
按季控管
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附件：重要產出



28Document Classification: KPMG Confidential© 2024 KPMG, a Taiwan partnership and a member firm of the KPMG global organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a 
private English company limited by guarantee.

進度表須經企業董事長、總經理、
專案負責人及內部稽核簽章

導入 IFRS 永續揭露準則執行情形進度表(11307版)

https://www.twse.com.tw/staticFiles/announcement/announcement/1130012011-2.pdf
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董事會

永續治理單位
例如：永續發展委員會

外部顧問

永續職
能代表

財會職
能代表

風險管
理職能
代表

法遵職
能代表

內部稽
核職能
代表

專案小組負責人
例如：永續長

其他

專案小組

提供可合理預
期將影響公司
展望之永續相
關風險與機會
之專業知識。

提供財務報表
結算流程、與
財務報表之連
結以及建構未
來財務影響模
組之專業知識。

提供與風險管
理，包含業務
拓展與策略重
點之整合有關
之專業知識。

監控現有或
新法規遵循
之發展。

透過複核、
測試程序及
控制建立內
部控制防線。

專案小組架構及名單
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06

重要會計準則或解
釋函、證管法令及
稅務法令更新
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公開發行公司管理
 公開發行公司建立內部控制制度處理準則
 關係企業三書表申報
 證券交易法第14條修正條文(三讀)

上市及興櫃公司管理
 資訊申報及重大訊息

重要證管法令更新
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配合「上市上櫃公司永續發展行動方案」及「我國接軌IFRS永續揭露準
則藍圖」明定：

修正「公開發行公司建立內部控制
制度處理準則」 113.04.22金管證審字第1130381962號

上市上櫃公司其內部控制制度，應包括永續資訊之管理

上市上櫃公司之每年年度稽核計畫，應包括永續資訊之管理

配合財報編製準則有關會計估計值變動之規定，修改部分用
語

上述第一及第二項修正條文預計自114年1月1日開始實施，
第三項修正條文自發布日施行

Tips:

113/12/31前董
事會要通過永續
資訊之管理控制
作業，並將永續
資訊管理（包括
IFRS永續揭露準
則導入計畫執行
進度）納入明年
(114年度)稽核
計畫。詳細資料
可參考主管機關
永續資訊內控管
理宣導會P.8

https://join.gov.tw/policies/detail/a949b3f3-da50-496a-9f1e-84c7dfc7a3ea
https://www.tpex.org.tw/event/web/supervise_IFRS113Q3/2.%E5%BB%BA%E7%BD%AE%E6%B0%B8%E7%BA%8C%E8%B3%87%E8%A8%8A%E4%B9%8B%E7%AE%A1%E7%90%86%E5%85%A7%E9%83%A8%E6%8E%A7%E5%88%B6%E5%88%B6%E5%BA%A6(%E5%8F%B0%E4%B8%AD%E5%A0%B4).pdf
https://www.tpex.org.tw/event/web/supervise_IFRS113Q3/2.%E5%BB%BA%E7%BD%AE%E6%B0%B8%E7%BA%8C%E8%B3%87%E8%A8%8A%E4%B9%8B%E7%AE%A1%E7%90%86%E5%85%A7%E9%83%A8%E6%8E%A7%E5%88%B6%E5%88%B6%E5%BA%A6(%E5%8F%B0%E4%B8%AD%E5%A0%B4).pdf
https://www.tpex.org.tw/event/web/supervise_IFRS113Q3/2.%E5%BB%BA%E7%BD%AE%E6%B0%B8%E7%BA%8C%E8%B3%87%E8%A8%8A%E4%B9%8B%E7%AE%A1%E7%90%86%E5%85%A7%E9%83%A8%E6%8E%A7%E5%88%B6%E5%88%B6%E5%BA%A6(%E5%8F%B0%E4%B8%AD%E5%A0%B4).pdf
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關係企業三書表申報

關係企業合併財務報表
應納入關係企業合併財報之公
司與IFRS10應編製母子公司合
併財報之公司均相同

關係企業營業報告書

關係報告書

關係企業合併財務報表
應納入關係企業合併財報之公
司與IFRS10應編製母子公司合
併財報之公司不完全相同

於依IFRS10編製之合併財報
檢附主管機關規定之聲明書即
可，不須另外出具關係企業合
併財報

公司編製關係企業營業報告書

出具關係報告書，且檢附主管
機關規定之聲明書及經財報簽
證會計師出具之複核意見

洽請財報簽證會計師依「關係
企業合併財務報表複核要點」
複核關係企業合併財報且出具
會計師複核報告書，並於該關
係企業合併財報檢附主管機關
規定之聲明書

本國發行人之公開發行公司且
為母公司者

113.06.26金管證審字第1130382569號

本國發行人之公開發行公司且
為子公司者

法源依據為公司法第369條之
12，故KY公司不需編製及申
報關係企業三書表

法令修正前 法令修正後

 納入股東會年報
刊印

 納入股東會年報
刊印

 併同年度財務報
告於公開資訊觀
測站公告申報

 依證交法36條第
四項及第五項規
定申報及抄送

 修正後法令，自
即日起生效

Tips>>>

證期局表示，所謂
依證交法第36條
第四項及第五項規
定申報及抄送，意
指比照現行股東會
年報申報及抄送方
式處理

關係企業三書表 檢附書件 適用對象

本國發行人之公開發行公司且
同時是母公司跟子公司者，三
項書表均適用

https://join.gov.tw/policies/detail/a949b3f3-da50-496a-9f1e-84c7dfc7a3ea
https://www.sfb.gov.tw/ch/home.jsp?id=88&parentpath=0,3&mcustomize=lawnews_view.jsp&dataserno=202406260003
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證券交易法第14條修正條文(為報載條文，三讀條文尚未
公布)

113.07.16立法院三讀通過

明定上市、上櫃公司應於章程訂明
以年度盈餘提撥一定比率為基層員
工調整薪資或分派酬勞，公司尚有
累積虧損時，應予彌補。調整薪資
或分派酬勞金額，得自當年度營利
事業所得額減除之

為整包薪資的概念，為公司薪
酬政策一部分且須明訂於章程，
至於「年度盈餘」、「一定比
率」、應調整固定薪資或作為
獎金發放等，均由公司決定

https://join.gov.tw/policies/detail/a949b3f3-da50-496a-9f1e-84c7dfc7a3ea
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資訊申報及重大訊息

上市/第一上
市公司

上櫃/第一上
櫃公司

本國/外國
興櫃公司

資
訊
申
報

增訂申報董事會決議董事提名結果時，候選人名單資訊應包含候選人姓
名、學歷、經歷、現職、所代表之政府或法人名稱及自願揭露資訊（如：
性別等）

● ● ●

增訂有關證交法43條之1大股東持股申報，若發行人為被取得股份之公
司，且取得人為政府管理之退休與保險基金者，取得人應於持股計算基
準日（每年6/30及12/31）起八日內將應行申報事項送達發行人，發行
人並應於送達日起二日內代為申報

● ● ●

重
大
訊
息

修正自114.1.1起，全體上櫃公司每年應至少在中華民國內自辦或受邀參
加一次法人說明會

●

重
大
訊
息

記
者
會

修正取得或處分各類公開募集之開放型基金或商業銀行發行之三個月內
到期保本理財商品者(原規定為保本保息商品) ，不需召開重大訊息記者
會

●

113.04.17證櫃監字第1130058343號

113.04.15臺證上一字第1130006124號

113.06.12證櫃監字第11300628401號

https://www.tpex.org.tw/web/bulletin/announcement_law/ann_detail.php?l=zh-tw&content_file=MTEzMDA1ODM0My5odG1s&content_number=MTEzMDA1ODM0Mw%3D%3D
https://www.twse.com.tw/zh/focus/law-history/content.html?603B1EC7FB0E11EEAA0D005056BE380E
https://www.tpex.org.tw/web/bulletin/announcement_law/ann_detail.php?l=zh-tw&content_file=MTEzMDA2Mjg0MDEuaHRtbA%3D%3D&content_number=MTEzMDA2Mjg0MDE%3D
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公開發行公司管理
 財務報表之表達與揭露-告別IAS1迎接IFRS18(預計2027年起生
效)

重要會計準則更新
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更具結構化之損益表 

IFRS18主要變動

註:依編準第12條，認列於損益之收入及費用應以功能別為分類
基礎，並揭露性質別之額外資訊，包括折舊與攤銷費用及員工
福利費用等。公發公司應依編準附表格式二表達「綜合損益表」
及格式八之七表達「本期發生之員工福利、折舊、折耗及攤銷
費用功能別彙總表」，故尚需關注主管機關將如何配合IFRS 18
修正編準相關條文及該等附表。

揭露並納入查核之管理
階層績效衡量(MPMs)

較細分之附註資訊

若營業費用於損益表上係依據功能別列報，則
公司：
• 列報單獨之銷貨成本之單行項目（如攸關）；
並

• 就各功能別單行項目所包含之費用，揭露該
等費用性質之質性說明。
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適用IAS1
4000營業收入

5000 營業成本

營業毛利

營業費用

6500 其他收益及費損淨額

營業利益及損失

7100利息收入
7010其他收入

7020其他利益及損失

7050財務成本

7060採用權益法認列之關聯企業及
合資損益之份額

稅前淨利

7950所得稅費用

本期淨利

收入及支出之分類可能發生之變動

適用IFRS18
營業收入

營業

營業成本
營業毛利

營業費用

其他營業利益
其他營業費用

營業利益及損失

採用權益法認列之關聯企業及合資損益之份額

投資
其他投資收入

計入籌資及所得稅前之利益

借款及租賃負債之利息
籌資

退休金負債之利息

稅前淨利

所得稅費用

本期淨利

損益表之變動項目釋例

現金及約當現金及投資債券之
利息收入將分類為投資種類。

6

1

1

4 4

1

3

6

3

2

2

5

5

1

2

3

確定福利負債之當期服務成
本及前期服務成本將分類為
營業種類。
確定福利負債之淨利息將分
類為籌資種類。

4
4

5

外幣應收付款產生之兌換損
益將分類為營業種類。

不動產、廠房及設備減損損
失將分類為營業種類

處分不動產、廠房及設備損
益將分類為營業種類。

採用權益法認列之關聯企業
及合資損益之份額將分類為
投資種類。

透過損益按公允價值衡量之
金融資產評價損益分類為投
資種類。
處分投資性不動產損益將分
類為投資種類。

借款之利息費用將分類為籌
資種類。

6

註：此損益表範例係以不具特定主要經營活動之公司(如製造業)為例。
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公司考量受IFRS18影響之關鍵因素

 決定財務報表中彙總與細分程
度之判斷。

 評估公司的主要經營活動。合
併層級的損益表分類可能與公
司層級不同。

 辨認收益及費損應分類的種類。
對於具有特定分類規定之收益
及費損（例如，外幣兌換差額、
衍生工具、混合合約），該評
估可能更為繁重。

 決定何種列報營業費用之方法
（依性質、依功能或使用混合
表達），可在損益表中提供有
關營業費用最有用的資訊。

新的判斷及評估1
 可能需要調整財務報導系統，以
追蹤和蒐集更細分之資訊。

 除ERP系統，某些公司可能利用
單獨的財務管理系統來更精細地
記錄金融工具資訊，亦可能需要
更新該系統。

 可能需要檢視會計項目、更新交
易記錄系統、修改合併流程、或
修改內控程序。

流程及系統的變更4

 檢視使用現有的自訂小計（例如
營業利益或損失）作為相關評估
起點的薪酬安排、獎金計劃或合
約條款。

與財務績效相關之合約2

 公司重新審視年度報告前半部分
討論的non-GAAP績效衡量(如:
以調整後的營業利益或 EBITDA
評估進展及業務績效)。

 確保投資者和其他利害關係人真
正了解公司的損益表。

與投資者和其他
利害關係人的溝通

3
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